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Letnia Akademia S-Kadry 2026
Prowadzenie postepowania w sprawie utraty statusu bezrobotnego zgodnie
z art. 65 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
Termin: Czas: Cena: Zgtoszenia:
21.08.2026 r. 09.00 - 14.00 | 680,00 zt/os biuro@arpszkolenia.pl, faks: 41 345 47 32

Szkolenie on-line w formie webinarium umozliwiajagcym obustronng komunikacje miedzy
prowadzacym a uczestnikiem. Kazdy z uczestnikdéw otrzymuje na wskazany adres maila
zaproszenie z przyciskiem inicjujacym szkolenie oraz jednorazowe hasto. Wymagania: dostep
do internetu, komputer/laptop wyposazony w gtosnik, wskazany (ale niekonieczny) dostep do
mikrofonu i kamery. Podczas szkolenia uczestnicy majg mozliwo$¢ zadawania prowadzacemu
pytan zarowno wykorzystujac mikrofon, jak i na czacie. Szkolenie prowadzone jest z
wykorzystaniem profesjonalnej platformy Clickmeeting

Rodzaj szkolenia:

Dla kogo? Doradcy do spraw zatrudnienia oraz inni pracownicy prowadzacy postepowanie wyjasniajace
prowadzace do ustalenia wiasciwej podstawy prawnej prowadzacej do utraty bezrobotnego

i poszukujacego pracy

Celem szkolenia jest nabycie wiedzy pracownikdéw powiatowych urzedow pracy w zakresie
prawidtowego prowadzenia postepowan administracyjnych w sprawach utraty statusu
bezrobotnego zgodnie z art. 65 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia. Uczestnicy zdobedg wiedze i praktyczne umiejetnosci dotyczace identyfikowania
przestanek utraty statusu bezrobotnego, prowadzenia postepowania dowodowego, stosowania
przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego, sporzadzania rozstrzygniec¢ oraz
analizowania najczesciej wystepujacych problemdw i przypadkow w praktyce urzeddw pracy.

Cel szkolenia

Tresci nauczania: | 1. Status osoby bezrobotnej w $wietle ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia:
e przestanki uzyskania i utraty statusu bezrobotnego
e znaczenie art. 65 ustawy
o skutki utraty statusu bezrobotnego.
2. Przestanki utraty statusu bezrobotnego - szczego6towa analiza art. 65
ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia:
¢ Charakter prawny decyzji o utracie statusu bezrobotnego
e Obowigzek organu w zakresie ustalenia przestanek z art. 65 ustawy
e Ustalanie daty utraty statusu bezrobotnego oraz okreséw, na jakie nastepuje
pozbawienie statusu
e Szczegdtowa analiza wszystkich przestanek okreslonych w art. 65 ust. 1
ustawy:
o niespetnianie warunkOw uznania za bezrobotnego oraz uptyw okresu
przystugiwania statusu bezrobotnego (art. 63),
o hiepodjecie lub przerwanie z wtasnej winy realizacji formy pomocy po
skierowaniu przez PUP lub zawarciu umowy,
o odmowa bez uzasadnionej przyczyny wykonywania prac spotecznie
uzytecznych,
o otrzymanie srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej
lub rolniczej albo zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,
o otrzymanie pozyczki ze srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej lub rolniczej,
o rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisanie kontraktu socjalnego,
o niezdolnos$¢ do pracy z powodu choroby lub pobytu w zaktadzie
lecznictwa odwykowego trwajaca nieprzerwanie 180 dni,
o nieprzedtozenie zaswiadczenia o niezdolnosci do pracy, o ktérym mowa
w art. 239 ust. 2 ustawy,
o ztozenie wniosku o pozbawienie statusu bezrobotnego,
o nhiezgtoszenie planowanego pobytu za granicg lub przekroczenie
dopuszczalnego okresu pobytu poza granicami kraju,
o brak kontaktu z powiatowym urzedem pracy przez okres co najmniej
90 dni,
o odmowa udziatu w przygotowaniu IPD lub przerwanie z wiasnej winy
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realizacji indywidualnego planu dziatania.
3. Omoéwienie skutkow prawnych kazdej z przestanek:
e data utraty statusu
o okres pozbawienia statusu (90 dni lub trwata utrata — w zaleznosci od
podstawy)
e wptyw na prawo do zasitku dla bezrobotnych
¢ mozliwos¢ ponownej rejestracji.
4. Wyjatki od stosowania art. 65 - przypadki, w ktorych starosta nie moze
pozbawic statusu bezrobotnego (art. 66).
5. Problemy interpretacyjne i najczestsze btedy w stosowaniu art. 65:
e prawidlowe ustalanie poczatku biegu okreséw 90-dniowych
o ustalanie daty utraty statusu przy ujawnieniu okolicznosci po czasie
e zbieg kilku przestanek utraty statusu
e dokumentowanie przestanek i ocena materialu dowodowego
e analiza orzecznictwa oraz praktyki organéw odwotawczych dotyczacej
stosowania art. 65.

Prowadzacy: Szkolenie poprowadzi Beata Barwinek - certyfikowany trener publicznych stuzb zatrudnienia,
rekomendowany przez MPiPS - wpis w bazie kadry trenerskiej przygotowanej do prowadzenia
zaje¢ w ramach szkolen modutowych dla pracownikéw instytucji rynku pracy wieloletni praktyk
urzeddéw pracy, trener prowadzacy szkolenia z zakresu nowych przepiséw dotyczacych rynku
pracy, na zlecenie MRPiPS finansowanych z KPO

Materiaty Materiaty szkoleniowe: prezentacja (skrypt) w formie cyfrowej, zaswiadczenia o ukonczeniu

szkoleniowe szkolenia wydane na podstawie § 23 ust.4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia

i certyfikaty: 06.10.2023 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2023.

poz. 2175 z pdzn. zm.)
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