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Letnia Akademia S-Kadry 2026 
 

Prowadzenie postępowania w sprawie utraty statusu bezrobotnego zgodnie  

z art. 65 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia 

Termin:  
21.08.2026 r.  

Czas: 
09.00 – 14.00 

Cena: 
680,00 zł/os 

Zgłoszenia: 
biuro@arpszkolenia.pl,  faks: 41 345 47 32 

Rodzaj szkolenia: Szkolenie on-line w formie webinarium umożliwiającym obustronną komunikację między 
prowadzącym a uczestnikiem. Każdy z uczestników otrzymuje na wskazany adres maila 
zaproszenie z przyciskiem inicjującym szkolenie oraz jednorazowe hasło. Wymagania: dostęp 
do internetu, komputer/laptop wyposażony w głośnik, wskazany (ale niekonieczny) dostęp do 

mikrofonu i kamery. Podczas szkolenia uczestnicy mają możliwość zadawania prowadzącemu 
pytań zarówno wykorzystując mikrofon, jak i na czacie. Szkolenie prowadzone jest z 
wykorzystaniem profesjonalnej platformy Clickmeeting 

Dla kogo? Doradcy do spraw zatrudnienia oraz inni pracownicy prowadzący postępowanie wyjaśniające 

prowadzące do ustalenia właściwej podstawy prawnej prowadzącej do utraty bezrobotnego  

i poszukującego pracy 

Cel szkolenia 

 

Celem szkolenia jest nabycie wiedzy pracowników powiatowych urzędów pracy w zakresie 
prawidłowego prowadzenia postępowań administracyjnych w sprawach utraty statusu 
bezrobotnego zgodnie z art. 65 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 
zatrudnienia. Uczestnicy zdobędą wiedzę i praktyczne umiejętności dotyczące identyfikowania 
przesłanek utraty statusu bezrobotnego, prowadzenia postępowania dowodowego, stosowania 

przepisów Kodeksu postępowania administracyjnego, sporządzania rozstrzygnięć oraz 
analizowania najczęściej występujących problemów i przypadków w praktyce urzędów pracy. 

Treści nauczania: 1. Status osoby bezrobotnej w świetle ustawy o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia: 

• przesłanki uzyskania i utraty statusu bezrobotnego 

• znaczenie art. 65 ustawy 

• skutki utraty statusu bezrobotnego. 

2. Przesłanki utraty statusu bezrobotnego – szczegółowa analiza art. 65 

ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia: 

• Charakter prawny decyzji o utracie statusu bezrobotnego 

• Obowiązek organu w zakresie ustalenia przesłanek z art. 65 ustawy 

• Ustalanie daty utraty statusu bezrobotnego oraz okresów, na jakie następuje 

pozbawienie statusu 

• Szczegółowa analiza wszystkich przesłanek określonych w art. 65 ust. 1 

ustawy:  

o niespełnianie warunków uznania za bezrobotnego oraz upływ okresu 

przysługiwania statusu bezrobotnego (art. 63),  

o niepodjęcie lub przerwanie z własnej winy realizacji formy pomocy po 

skierowaniu przez PUP lub zawarciu umowy,  

o odmowa bez uzasadnionej przyczyny wykonywania prac społecznie 

użytecznych,  

o otrzymanie środków publicznych na podjęcie działalności gospodarczej 

lub rolniczej albo założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej,  

o otrzymanie pożyczki ze środków publicznych na podjęcie działalności 

gospodarczej lub rolniczej,  

o rozpoczęcie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego 

lub podpisanie kontraktu socjalnego,  

o niezdolność do pracy z powodu choroby lub pobytu w zakładzie 

lecznictwa odwykowego trwająca nieprzerwanie 180 dni,  

o nieprzedłożenie zaświadczenia o niezdolności do pracy, o którym mowa 

w art. 239 ust. 2 ustawy,  

o złożenie wniosku o pozbawienie statusu bezrobotnego,  

o niezgłoszenie planowanego pobytu za granicą lub przekroczenie 

dopuszczalnego okresu pobytu poza granicami kraju,  

o brak kontaktu z powiatowym urzędem pracy przez okres co najmniej 

90 dni,  

o odmowa udziału w przygotowaniu IPD lub przerwanie z własnej winy 
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realizacji indywidualnego planu działania.  

3. Omówienie skutków prawnych każdej z przesłanek: 

• data utraty statusu  

• okres pozbawienia statusu (90 dni lub trwała utrata – w zależności od 

podstawy) 

• wpływ na prawo do zasiłku dla bezrobotnych 

• możliwość ponownej rejestracji.  

4. Wyjątki od stosowania art. 65 – przypadki, w których starosta nie może 

pozbawić statusu bezrobotnego (art. 66).  

5. Problemy interpretacyjne i najczęstsze błędy w stosowaniu art. 65:  

• prawidłowe ustalanie początku biegu okresów 90-dniowych 

• ustalanie daty utraty statusu przy ujawnieniu okoliczności po czasie 

• zbieg kilku przesłanek utraty statusu 

• dokumentowanie przesłanek i ocena materiału dowodowego 

• analiza orzecznictwa oraz praktyki organów odwoławczych dotyczącej 

stosowania art. 65.  

Prowadzący: Szkolenie poprowadzi Beata Barwinek - certyfikowany trener publicznych służb zatrudnienia, 
rekomendowany przez MPiPS – wpis w bazie kadry trenerskiej przygotowanej do prowadzenia 

zajęć w ramach szkoleń modułowych dla pracowników instytucji rynku pracy wieloletni praktyk 
urzędów pracy, trener prowadzący szkolenia z zakresu nowych przepisów dotyczących rynku 
pracy, na zlecenie MRPiPS finansowanych z KPO 

Materiały 
szkoleniowe 
i certyfikaty: 

Materiały szkoleniowe: prezentacja (skrypt) w formie cyfrowej, zaświadczenia o ukończeniu 
szkolenia wydane na podstawie § 23 ust.4 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 

06.10.2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2023. 
poz. 2175 z późn. zm.) 
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