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Zasady zatrudniania cudzoziemców w Polsce – praktyczne warsztaty dla 
pracowników powiatowych urzędów pracy 

Termin:  
23-24.09.2026 

Miejsce: 
Kraków  

Cena: 
2190,00 PLN 

Zgłoszenia: 
biuro@arpszkolenia.pl,  

faks: 41 345 47 32, e-faks: 41 20 10 552 

Rodzaj 

szkolenia: 

Szkolenie otwarte, dwudniowe warsztaty praktyczne – 14 godz. dydaktycznych. Zakwaterowanie w pokojach 
dwuosobowych (dotyczy pracowników z tego samego urzędu) lub jednoosobowych, pełne wyżywienie. 
Szkolenie prowadzone w formie warsztatów podczas których uczestnikom zostaną przedstawione treści 
nauczania w oparciu o przygotowane przez prowadzącego wzory dokumentów. 
 

Dla kogo? Pracownicy PUP odpowiedzialni za oświadczenia o powierzeniu pracy, zezwolenia na prace sezonowe. 

Cel szkolenia 
Zadania wynikające z nowej ustawy. Utrwalenie zagadnień w zakresie obsługi cudzoziemców związanego z 

podejmowaniem przez nich pracy, weryfikacja wątpliwości w zakresie zadań związanych z zatrudnianiem 

cudzoziemców. 

Treści 

nauczania: 

1. Akty prawne dot. zatrudniania cudzoziemców w Polsce  

a. ustawa o warunkach dopuszczalności powierzenia pracy  

b. projekt nowelizacji ustawy o warunkach 2026/2027!!! 

c. ustawa o cudzoziemcach 

d. ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy 

e. ustawa z dnia 23 stycznia 2026r. o wygaszeniu rozwiązań wynikających z ustawy o pomocy 

obywatelom Ukrainy 

f. rozporządzenia wykonawcze do ustawy o warunkach dopuszczalności powierzenia pracy, 

obowiązujące od 01.12.2025 r. 

2. Obowiązki podmiotu powierzającego pracę (pracodawcy) 

a. złożenie wniosku o legalizację pracy 

b. terminy na złożenie odpowiednich oświadczeń, powiadomień 

c. obsługa systemu teleinformatycznego praca.gov.pl 

d. oświadczenie o niekaralności w systemie praca.gov.pl 

3. Tytuły pobytowe a możliwość podejmowania pracy 

a. wpływ tytułów pobytowych na postępowanie w urzędach pracy 

b. karty pobytowe – dostęp do rynku pracy bądź nie 

c. wizy 

d. ruch bezwizowy 

e. postępowanie z Ukraińcami, którzy przybyli przed 24.02.2022 i po wybuchu wojny! – zadania od 

05.03.2026 r. 

4. Zezwolenie na pracę na rzecz polskiego podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi 

a. praca bez zezwolenia 

b. organy wydające zezwolenia 

c. zezwolenie wojewody 

5. Zezwolenie na pracę sezonową  

a. charakterystyka zezwolenia na pracę sezonową 

b. omówienie wniosku na praca.gov.pl 

c. reprezentacja podmiotu, pełnomocnictwo, spółka cywilna 

d. przyjęcie wniosku lub przekazanie do innego urzędu 

e. sprawdzenie niezbędnych dokumentów – przygotowanie wezwania do uzupełnienia braków 

formalnych 

f. zebranie materiału dowodowego – wezwanie do dostarczenia innych dokumentów 

g. zezwolenie, odmowa, uchylenie, umorzenie zezwolenia – przygotowanie decyzji administracyjnej 

6. Oświadczenie o powierzeniu pracy  

a. charakterystyka oświadczenia o powierzeniu pracy 

b. omówienie oświadczenia na praca.gov.pl 

c. reprezentacja podmiotu, pełnomocnictwo, spółka cywilna 

d. przyjęcie wniosku lub przekazanie do innego urzędu 

e. sprawdzenie niezbędnych dokumentów – przygotowanie wezwania do uzupełnienia braków 

formalnych 

f. zebranie materiału dowodowego – wezwanie do dostarczenia innych dokumentów 

g. wpisanie oświadczenia – odesłanie do wnioskodawcy 

h. odmowa, umorzenie postępowania – przygotowanie decyzji administracyjnej 

7. Ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy a ustawa z dnia 23 stycznia 2026r. o wygaszeniu rozwiązań 

wynikających z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy 
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a. powiadomienie 

b. wygaszanie przepisów 

c. przepisy przejściowe 

d. postępowanie z obywatelami Ukrainy 

8. Pytania uczestników szkolenia 

a. pytania i odpowiedzi 

b. analiza sytuacji problemowych 

Prowadzący: 

Prowadzący zajęcia: Michał Kryszczyński – pracownik powiatowego urzędu pracy od 2008 r., posiada 

certyfikat Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej jako multiplikator z zakresu problematyki 

zatrudniania cudzoziemców. Prowadzi szkolenia dla firm i podmiotów zatrudniających cudzoziemców, jak 

również szkolenia wewnętrzne oraz szkolenia dla pracowników urzędów pracy. Z tematyką cudzoziemców 

związany od 2012 r. 

Materiały 
szkoleniowe 
i certyfikaty: 

Materiały szkoleniowe w formie drukowanej, zaświadczenia o ukończeniu szkolenia wydane na podstawie § 

23 ust.4 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 06.10.2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w 

formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2023. poz. 2175 z późn. zm.) 
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