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	Udzielanie dofinansowania cudzoziemcom, w tym obywatelom Ukrainy! 
Zadania powiatowych urzędów pracy - wyzwania na 2024.

	Termin: 
	Czas 
	Cena:
	Zgłoszenia:
biuro@arpszkolenia.pl, faks: 41 345 47 32, e-faks: 41 20 10 552

	12.04.2024 
	09:00-14:00
	580,00
	

	Forma szkolenia
	Szkolenie on-line w formie webinarium

	Dla kogo?
	Pracownicy PUP odpowiedzialni za, informację Starosty w zakresie zezwoleń na pracę cudzoziemców.

	Cel szkolenia
	Nabycie i weryfikacja wiedzy w zakresie możliwości ubiegania się przez cudzoziemców, z prawem do pracy na terytorium RP, o dofinansowanie w ramach form pomocy oferowanych przez PUP, finansowanych z Funduszu Pracy lub EFS, wyjaśnienie wątpliwości w zakresie zadań związanych z zatrudnianiem cudzoziemców.

	Treści nauczania:
	1. Podstawy prawne zatrudniania cudzoziemców w Polsce w kontekście udzielania im dofinansowań
a. ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

b. ustawa o cudzoziemcach

c. ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy

d. rozporządzenia wykonawcze – główne zasady, zmiany na przestrzeni czasu z uwzględnieniem przepisów przejściowych w tym rozporządzenie z lipca i z października 2022 r.

2. Tytuły pobytowe a możliwość podejmowania pracy i otrzymania dofinansowania
a. wpływ tytułów pobytowych na postępowanie w urzędach pracy i uprawnienia do ubiegania się o dofinansowanie
b. karty pobytowe, wizy, ruch bezwizowy – dostęp do rynku pracy i uprawnienia z niego wynikające
c. pobyt obywateli Ukrainy na podstawie specustawy
d. wpływ tytułu pobytowego na rejestrację oraz pomoc z urzędu pracy w kontekście ubiegania się o dofinansowanie
3. Instrumenty i usługi rynku pracy z których mogą skorzystać cudzoziemcy
a. refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy
b. prace interwencyjne, roboty publiczne
c. staże, szkolenia, pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe
d. nostryfikacja dyplomów

4. Dofinansowanie uruchomienia działalności gospodarczej przez  cudzoziemca
a. czy cudzoziemcom można przyznać jednorazowe środki na uruchomienie działalności gospodarczej?

b. postępowanie, wymagane dokumenty

c. przeciwskazania do udzielenia pomocy
d. kiedy wypowiedzieć umowę?
5. Kierowanie cudzoziemców na subsydiowane stanowiska

a. wniosek i wymagane dokumenty
b. zapisy w umowie przy skierowaniu cudzoziemca do zatrudnienia subsydiowanego
c. na jaki okres można skierować cudzoziemca do zatrudnienia subsydiowanego?

d. podstawa do wypowiedzenia umowy.

6. Studium przypadku
a. Unikanie błędów
b. Wyjaśnienie sytuacji niejasnych, analiza sytuacji uczestników szkolenia

	Prowadzący:
	Prowadzący zajęcia: Michał Kryszczyński – od 17 lat pracownik PUP, posiada certyfikat Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej jako multiplikator z zakresu problematyki zatrudniania cudzoziemców. Prowadzi szkolenia dla firm i podmiotów zatrudniających cudzoziemców, jak również szkolenia wewnętrzne, zamknięte dla urzędów oraz specjalne szkolenia dla pracowników urzędów pracy.

	Materiały szkoleniowe i certyfikaty:
	Materiały szkoleniowe w formie elektronicznej udostępniane do pobrania na platformie szkoleniowej.  Zaświadczenia o ukończeniu szkolenia - na podstawie § 23 ust. 4 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 października 2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2023 poz. 2175).
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Dane adresowe: Agencja Rozwoju Personalnego S-Kadra, 25-312 Kielce, ul. Warszawska 34 lok. 618
Tel/ fax: 41 345 47 32, NIP 9591944937, Regon 260560631

